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Entwicklung einer Digitalstrategie in Pflegeunternehmen

lhr Nutzen Unser Vorgehen

Mit der Nutzung digitaler Technologie ist die Hoffnung,
Arbeitsprozesse effizienter gestalten zu kdnnen,
Digitalisierungspotenziale im verbunden. In der Praxis finden jedoch haufig

Unternehmen aufdecken Einzelldsungen den Weg in die Unternehmen. Fir die
Mitarbeitenden bleibt die Entlastung haufig hinter den
Erwartungen zurick.

Mit einer Digitalstrategie koénnen Sie und lhre
Visionsentwicklung Mitarbeitenden den Verdnderungsprozess mitgestalten
und dafiir sorgen, dass die erhofften Mehrwerte der
Digitalisierung tatsachlich zum Tragen kommen.

Eine Digitalstrategie bettet kiinftige Entscheidungen in
ein gezieltes Vorgehen ein. Dabei werden die Ziele der
Erstellung eines Umsetzungsplans fir Organisation fest im Blick behalten und MaBnahmen zur

Ihr Unternehmen Zielerreichung gebiindelt.

In sieben Workshops setzen wir uns mit lhren
firmeninternen  Arbeits- u. Organisationsprozessen
auseinander. Wir unterstiitzen Sie dabei,
Digitalisierungspotenziale zu entdecken und arbeiten
Verbesserungspotenziale heraus. Verbunden mit einer
Vision leiten wir gemeinsam einzelne Etappenziele ab
und Uberflihren diese in konkrete MaBnahmen.

s

Individuelle Mitgestaltung der
Digitalstrategie
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—— Entwicklung einer Digitalstrategie fiir Pflegeunternehmen

Termine - pro Workshop vier Stunden

Kick-Off mit allen Beteiligten
* Von der Einfihrung zur Digitalisierung bis zur Technologievorstellung

Ist-Stand-Analyse der Arbeits- und Organisationsprozesse

Change-Management - Wie Veranderungen erfolgreich gestaltet werden
kdnnen

Auswertung der Analyse & Visionsentwicklung

Umsetzungsstrategie und Ableitung von Etappenzielen

Zielgruppe

o » Geschéftsfiihrung und Fihrungskrafte von Pflegeunternehmen
~ » Fachkrafte / Mitarbeitende

Inhouse
Kosten

Angebot wird als Inhouse-
Schulung durchgefiihrt. Die Termine
werden individuell vereinbart.

Durch die Férderung von ESF Plus und
BMAS ist dieses Angebot kostenneutral.

Melden Sie sich an unter
https://zukunftszentrum-sachsen.de/workshops/

LISA KATHARINA REIN

RKW Sachsen GmbH Dienstleistung und Beratung

Freiberger StraBe 35, 01067 Dresden
0351 8322-362 / 0173 3786476
rein@rkw-sachsen.de

Gefordert durch:

. . - * Bundesministerium
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