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In diesem Konzept werden Methoden vermittelt, die von den Unternehmen fir die

/ Erstellung und Strukturierung eigener Wissensinhalte genutzt werden kénnen. Durch
innerbetriebliche oder Uberbetriebliche Formate erfahren Lernende, wie sie ihr Wissen
so darstellen und aufbereiten, dass es das Lernen am Arbeitsplatz fir alle
Mitarbeitenden (vereinfacht) erméglicht. Gleichzeitig findet eine Wissenssicherung im
Unternehmen statt.

Mégliche Angebote sind beispielsweise:
Uberbetrieblicher

Lernrallye Videoerstellung Workshop
,Wissenstransfer®
= Beispielthema: Beispielthema: Beispielthema:
Informationsvermittlung Gestaltung digitales Bereichslbergreifende
neue Software Onboarding Zusammenarbeit

Arbeitsgruppen
-treffen

2-5 Workshops zum

Vorgesprach

* Planung der weiteren

* Vorgesprach mit der Angebot .
Geschaftsfiihrung zur fJCh”ttte zur
Zieldefinition * Erfahrungsaustausch msetzung

* Abstecken der - Umsetzungsplan * Begleitung

Rahmenbedingungen

» Selbstlern-/Testphase ° Egeeniitieng

Weitere Informationen zum Projekt und unseren Angeboten finden Sie unter:
Q www.zukunftszentrum-sachsen.de

@) info@zukunftszentrum-sachsen.de
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