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Social Media-Erfolgreich sichtbar werden
Strategieberatung fir einen starken Auftritt in den sozialen Netzwerken

lhr Nutzen

Gezielte Kundenansprache
Effektive Strategien, um die richtige
Zielgruppe in den sozialen Medien zu
erreichen.

Akquise von Fach- und
Fiihrungskraften
Nutzung von Social Media fur ein
effizientes Recruiting.

Stirkung des Unternehmensimages
Aufbau einer modernen und
professionellen Online-Prasenz.

Unser Vorgehen

Mit der richtigen Social-Media-Strategie konnen Sie viel
erreichen. Immer mehr Menschen informieren sich online —
und das gilt auch flir Fachkrafte und Azubis. Social Media
bietet die Moglichkeit, diese Zielgruppen direkt und mit
wenig Aufwand anzusprechen. Gleichzeitig kénnen Sie lhr
Unternehmen als modernen und attraktiven Arbeitgeber
prasentieren.

Doch einfach ein paar Accounts zu erstellen, reicht nicht aus.
Es geht darum, genau zu wissen, wen Sie erreichen mochten
und wie Sie Ihr Unternehmen authentisch und tberzeugend
prasentieren konnen. Wichtig ist auch, lhre Kanidle
regelmaRig mit interessanten Inhalten zu fillen, die
potenzielle Mitarbeiter ansprechen.

Wir unterstltzen Sie dabei Schritt fur Schritt: von der
Auswahl der Zielgruppe (iber die Entscheidung fiir die
richtigen Plattformen bis hin zur Planung lhrer ersten
Beitrage. Gemeinsam entwickeln wir eine Strategie, die zu
lhnen und lhrem Unternehmen passt — praxisnah, einfach
und effektiv.
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Social Media - Erfolgreich sichtbar werden

Moglicher Ablauf Dauer

Kennenlernen und Zieldefinition

* Vorstellung der bisherigen MalBnahmen und Ziele des
Unternehmens

* Klarung der Zielgruppe: Wer soll angesprochen werden?

Analyse des Status quo 3h

* Uberblick Gber bestehende digitale und Social-Media-Prasenzen

* Ersteinschatzung der Ressourcen (Zeit, Personal, Budget)

Grundlagen Social Media

* Erklarung relevanter Kanale (z. B. Instagram, Facebook,
LinkedlIn)

* Einblick in Best Practices fiir die Branche

Festlegung der Zielgruppenansprache

* Entwicklung einer authentischen und ansprechenden Sprache
fir die gewahlte Zielgruppe

Kanalauswahl und Content-Planung 3h

* Auswahl der geeigneten Plattformen flir maximale Reichweite

* Brainstorming zu relevanten Inhalten (z. B. Unternehmens-
Updates, Teamvorstellungen, Projekte)

Redaktionsplan erstellen

* Planung der ersten Wochen an Social-Media-Beitragen

Technische Umsetzung

* Einrichtung oder Optimierung der Social-Media-Accounts

* Erste Postings vorbereiten und planen 3h

Schulung des Teams

* Anleitung zur Content-Erstellung (Bilder, Texte, Videos)

* EinfUhrung in Tools fir Social-Media-Management (z. B. Canva,
Later)

Erste Erfahrungen reflektieren

 Uberpriifung der verdffentlichten Inhalte und deren Reichweite
* Anpassungen an der Strategie vornehmen 2h
Langfristige Planung

* Tipps flir den nachhaltigen Ausbau der Social-Media-Prasenz
* Feedbackgesprach und weitere Schritte klaren
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Social Media - Erfolgreich sichtbar werden

Zielgruppen Veranstaltungsort
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* Flhrungskrafte Dieses Angebot wird als
* Leitende Angestellte Inhouse-Workshop
durchgefihrt.
Kosten

Durch die Férderung des ESF Plus und des BMAS ist dieses Angebot
kostenneutral.

@ Individualisierung

Dieses Angebot dient als Orientierungshilfe und kann auf die
individuellen Bediirfnisse lhres Unternehmens angepasst werden.
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