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WORKSHOPREIHE
Tools fur neues Arbeiten

Ihr Nutzen Unser Vorgehen

Wie viel Zeit verbringen Sie woéchentlich in Meetings, die
Sie lernen methodische Tools zur effektiv gestaltet sind und zu einem zielfihrenden Ergebnis

Gestaltung von Zusammenarbeit beitragen?

kennen und anwenden.
Die Workshopreihe Tools fir neues Arbeiten unterstitzt

eine strukturierte Transformation in Unternehmen. Sie
gehen unter anderem den wichtigsten Fragen betreffend
der Zusammenarbeit, der eigenen zukiinftigen Arbeitsweise,
der Unternehmensstrategie und Rollen auf den Grund.
Fragen unterstiitzen den Prozess, lassen jedoch ausreichend
Raum fir eigene Gedanken und Antworten.

Sie sind in der Lage, menschzentriert
die produktive Organisation zu

fordern.

Sie testen digitale und analoge Die erste Workshopeinheit dient der Identifikation lhrer Top
Varianten der Tools mit erfahrenen drei Tools. Anschliefend stellen wir lhnen diese vor und
Organisationsbegleiterinnen. testen gemeinsam. Bringen Sie auch Ihre Themen mit.

Am Ende haben Sie einen Uberblick, welche (methodischen)
Tools Sie in lhrem Unternehmen am besten anwenden
konnen, um lhre Ziele zu erreichen.



Tools fir neues Arbeiten

Ablauf
Anmeldung regionales-zukunftszentrum@mb.tu-chemnitz.de
Kick-Off 1) Organisatorisches & Kennenlernen
2) Gemeinsame Terminfindung bzw. Erweiterung
Themen 1) Strategie & Ausrichtung
2) Beziehungen
3) Digitale Tools
4) Ergebnisse
5) Interne Kommunikation & Unternehmenskultur
_ Zielgruppen Kosten
@ §

MR Alle, die Zusammenarbeit % Durch die Férderung von ESF Plus und
gestalten oder verbessern BMAS ist dieses Angebot kostenneutral.
wollen.

. Veranstaltungsorte Zeitraum
9 Projekthaus MeTeOr der TU Aufgrund des unternehmens-
Chemnitz ' ' Ubergreifenden Angebotes und auf Basis

der Erfahrungen ist ein gemeinsamer
Termin pro Monat realistisch. Die Dauer
Raume der Teilnehmenden betragt somit ca. flinf bis sechs Monate.

Virtueller Raum

NICOLA HOLLBURG

TU Chemnitz, Professur Arbeitswissenschaft u. Innovationsmanagement
Erfenschlager Str. 73, 09125 Chemnitz

0371 - 531 35487

Nicola.hollburg@mb.tu-chemnitz.de
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